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Stellenausschreibung

Funf moderne Gemeinden, eingebettet in Natur pur, in Deutschlands einzigartiger Hochmoorlandschaft, Seen,
Kanale und Walder — das ist die junge Samtgemeinde Nordhiimmling im schénen Landkreis Emsland. Mit
ihren ca. 12.500 Einwohnern liegt sie im nérdlichen Emsland in unmittelbarer Nahe zur Stadt Papenburg.

Die Samtgemeinde Nordhiimmling méchte zum nachstmdglichen Zeitpunkt die Stelle einer

Ehrenamtlichen Gleichstellungsbeauftragten

besetzen.

Die Wahrnehmung der Aufgaben einer Gleichstellungsbeauftragten soll gem. § 9 Niedersachsisches
Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) dazu beitragen, die Gleichberechtigung von Frauen und Mannern
zu verwirklichen. Hierzu wirkt sie an allen Vorhaben, Entscheidungen, Programmen und MalRnhahmen mit, die
Auswirkungen auf die Gleichberechtigung der Geschlechter und die Anerkennung der gleichwertigen Stellung
von Frauen und Mannern in der Gesellschaft haben.

Hierzu gehdren insbesondere:

Mitwirkung bei personellen, organisatorischen und sozialen Angelegenheiten der Samtgemeinde
Nordhimmling;

Wahrnehmung der gleichstellungsrelevanten Offentlichkeitsarbeit einschl. der Durchfiihrung von
Veranstaltungen und Projekten;

Zusammenarbeit mit Verbanden, Vereinen, Behdrden und Institutionen und in regionalen
Netzwerken;

Informationsgesprache: Beratung ratsuchender Frauen und Manner sowie von Institutionen;
Erstellung bzw. Aktualisierung des Gleichstellungsplanes;

Einwirken auf den Prozess der Willensbildung in kommunalpolitischen Gremien.



Wir erwarten:

¢ eine abgeschlossene Berufsausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r oder eine vergleichbare
kaufmannische Berufsausbildung oder eine abgeschlossene sozialpadagogische Berufsausbildung;
Kontaktfreude;

Kooperationsbereitschaft, Durchsetzungs- und Einfihlungsvermoégen;

Methoden- und Sozialkompetenzen;

Fahrerlaubnis der Klasse B;

Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen.

Fur die Tatigkeiten der ehrenamtlichen Gleichstellungsbeauftragten wird eine monatliche pauschale
Aufwandsentschadigung und zusatzlich werden Sitzungsgelder fur die Teilnahme an den Gremiensitzungen
gezahlt. Fir die Tatigkeit wird auf Wunsch ein Smartphone/mobiles Endgerat zur Verfligung gestellt. Ebenso
werden Teilnahmen an Fortbildungsveranstaltungen geférdert.

Nach dem Niedersachsischem Gleichstellungsgesetz ist als Gleichstellungsbeauftragte eine Frau zu bestellen.

Schwerbehinderte Bewerber/Bewerberinnen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt bertcksichtigt und sollten bereits in ihrer Bewerbung auf ihre Schwerbehinderteneigenschaft
hinweisen.

Eine Anpassung der Aufgaben bleibt der Samtgemeinde vorbehalten.
Ist Ihr Interesse geweckt?
Dann senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 24.03.2024 an:

Samtgemeinde Nordhiimmling, Verwaltungsleitung, PoststraBe 13, 26897 Esterwegen

Online-Bewerber senden ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bitte ausschlieRlich an folgende
E-Mail-Adresse: bewerbungen@nordhuemmling.de

Weitere Auskiinfte erhalten Sie bei:
o SG-Birgermeister C. Hintelmann, Tel: 05955/200-29; E-Mail: christoph.huentelmann@nordhuemmling.de
e 1. Samtgemeinderat G. Kuhlmann, Tel: 05955/200-26; E-Mail: gerwin.kuhimann@nordhuemmling.de
e S.Gerdes, Personalamt, Tel.: 05955/200-31; E-Mail: svenja.gerdes@nordhuemmling.de




