
 

     Lust auf Veränderung? 

     Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige Bewerbung bis zum 19.07.2025. 

          bewerbungen@nordhuemmling.de 

       Gemeinde Esterwegen | Poststraße 13 | 26897 Esterwegen 

 Stellenausschreibung  

Garten– und Landschaftsbauer (m/w/d) 

Wir bieten | Unser Angebot 

• Unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit zum nächst-
möglichen Zeitpunkt nach dem Tarifvertrag des                 
öffentlichen Rechts im Bereich des Bauhofes 

• Vergütung je nach Qualifikation und den übertragen-
den Tätigkeiten bis nach Entgeltgruppe 6 TVöD 

• Jährliche Leistungsprämie und Jahressonderzahlung 
nach TVöD 

• Betriebliche Altersvorsorge (VBL) 

• Leasingangebot E-Bike über JobRad 

 

Du bringst mit | Dein Profil 

• Abgeschlossene Berufsausbildung  als Garten–  und 
Landschaftsbauer, als Gärtner alternativ eine handwerk-
liche Ausbildung mit Berufserfahrung im Garten– und Land-
schaftsbau 

• Führerschein Klasse BE und CE  

• Bereitschaft zur Übernahme von Winterdienst– und 
ggfs. Wochenendbereitschaften 

• Flexibilität und körperliche Belastbarkeit, loyale Zusam-
menarbeit im Team 

• Kenntnisse und Erfahrungen im Führen und Instandhal-
ten von Maschinen und Geräten 

• Eine Absolvierung der Fortbildung im Bereich Arbeitssi-
cherheit I bzw. Arbeitssicherheit Baum II wäre wün-
schenswert 

Das erwartet dich | Deine Aufgaben  

• Pflege von Grünflächen und Straßenbeeten 

• Unterhaltungsarbeiten an Straßen, Wegen und Plätzen 

• Betreuung der gemeindlichen Liegenschaften 

• Baumpflegearbeiten , ggfls. Auch mit Hubsteiger 

• Bereitschaft zum Winterdienst 

 

Eine Anpassung der Aufgabenbereiche bleibt vorbehalten. 

 

Noch Fragen offen? 

Frau Steenken | Personalamt  

 05955 200-31  

stefanie.steenken@nordhuemmling.de 

 
 

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung 
und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Bitte füge zur Wahrung 
deiner Interessen der Bewerbung einen Nachweis über eine beste-
hende Schwerbehinderung oder Gleichstellung bei. Die Samtge-
meinde Nordhümmling strebt in allen Bereichen und Positionen 
an, Unterrepräsentanzen im Sinne des Niedersächsischen Gleich-
stellungsgesetzes abzubauen. 


