
 

     Lust auf Veränderung? 

     Dann freuen wir uns auf deine aussagekrä�ige Bewerbung bis zum 28.06.2026 

 

           

       Gemeinde Surwold | Hauptstraße 87 | 26903 Surwold 

 Stellenausschreibung 

Mitarbeiter/in für den Bauhof (m/w/d) 

Wir bieten | Unser Angebot 

• Unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit   
zum nächstmöglichen Zeitpunkt  nach dem  

Tarifvertrag des öffentlichen Rechts  

• Vergütung je nach Qualifika9on bis nach  

Entgeltgruppe 5 TVöD 

• Jährliche Leistungsprämie und Jahressonderzahlung nach 

TVöD 

• Betriebliche Altersvorsorge (VBL) 

• Leasingangebot E-Bike über JobRad 

 

Du bringst mit | Dein Profil 

• Abgeschlossene handwerkliche oder technische Berufsaus-

bildung, vorzugsweise im Bereich Garten- und Landscha�s-

bau, Tie@au, Straßenbau, Maurer oder in einem vergleich-

baren Beruf 

• Handwerkliches Geschick sowie technisches Verständnis 

• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und hohe Einsatzbereitscha� 

• Bereitscha� zur Übernahme der wechselnden Ru@ereit-

scha� im Klärwerk Surwold sowie zur Teilnahme an einer 

ergänzenden Weiterbildung zum Klärwärtergrundkurs 

• Führerschein der Klasse B; Führerschein der Klasse BE oder 

C/CE ist wünschenswert 

• Körperliche Belastbarkeit und Bereitscha� zur Arbeit im 

Freien unter wechselnden WiGerungsbedingungen 

Das erwartet dich | Deine Aufgaben  

• Unterhaltung und Pflege öffentlicher Grünanlagen, Spiel-

plätze und Friedhöfe 

• Durchführung von Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten 

an gemeindlichen Einrichtungen 

• Pflege und Unterhaltung von Straßen, Wegen und Plätzen 

• Mitarbeit im Winterdienst und bei der Straßenreinigung 

• Unterstützung bei Veranstaltungen der Gemeinde 

• Bedienung und Pflege von Fahrzeugen, Maschinen und Ge-

räten des Bauhofs 

• Allgemeine Bauhofarbeiten 

 

Eine Anpassung der Aufgabenbereiche bleibt vorbehalten. 

 

Noch Fragen offen? 

Herr Kellermann| Personalamt  ℡ 04965 9131-23 

kellermann@surwold.de 

 

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung 

und Befähigung bevorzugt berücksich9gt. BiGe füge zur Wahrung 

deiner Interessen der Bewerbung einen Nachweis über eine beste-
hende Schwerbehinderung oder Gleichstellung bei. Die Samtge-

meinde Nordhümmling strebt in allen Bereichen und Posi9onen 

an, Unterrepräsentanzen im Sinne des Niedersächsischen Gleich-

stellungsgesetzes abzubauen. 


